
Les renseignements personnels recueillis sur ce formulaire sont recueillis en vertu de l’article 9 du Règlement de l’Ontario 138/15 de la 
Loi de 2014 sur la garde d’enfants et la petite enfance, et seront utilisés pour déterminer et vérifier l’admissibilité initiale et continue à la 
subvention pour frais de garde d’enfants et pour administrer la prestation des services de la subvention et du plan communautaire pour la 
petite enfance par la municipalité de London. En utilisant ce portail en ligne, vous consentez à recevoir des communications électroniques 
de la municipalité de London à des fins liées à ce programme. Les questions relatives à la collecte de ces renseignements personnels 
peuvent être adressées au gestionnaire des services de garde d’enfants, C.P. 5045, 355, rue Wellington, bureau 248, London (Ontario) 
N6A 3N7. Tél. : 519 661-4834, Courriel : childcare@london.ca. 
 
Si vous avez besoin de ces renseignements dans un format accessible, appelez les Services de garde d’enfants et de la petite enfance, 
au 519 661-4834 ou à childcare@london.ca. 
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SUBVENTION POUR LES FRAIS DE GARDE D’ENFANTS 
Dossier d’information sur le travail indépendant 

Madame, Monsieur, 
 

Vous faites une demande d’aide financière pour les frais de garde d’enfants au titre de 
travail indépendant. Aux fins de l’aide financière, nous entendons par travailleur 
indépendant toute personne qui est propriétaire unique ou associé d’une entreprise 
qui paie ses propres impôts à l’Agence du revenu du Canada (ARC). 

 

Ce qui est exigé pour demander une aide financière pour les frais de garde 
d’enfants : 

• Vous devez présenter un des documents suivants : 

o Permis principal d’entreprise (Service Ontario) 
o Document officiel faisant état du numéro de TVH/TPS 
o Documents de constitution en société 
o Pour les entrepreneurs dépendants – lettre de l’employeur 

• Votre plus récent avis de cotisation personnel 

• Trousse d’information sur le travail indépendant dûment remplie 
 
Ce que vous devez savoir : 

• Les renseignements que vous fournissez dans le dossier de travail 
indépendant serviront à déterminer l’admissibilité. 

• Vous devez subir un examen de votre admissibilité annuellement. 

• Les revenus et dépenses de l’entreprise que vous déclarez à l’Agence du revenu 
du Canada doivent être les mêmes que ceux que vous déclarez pour la 
subvention; les emplois en espèces non déclarés ne sont pas admissibles à la 
subvention. 
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Les renseignements personnels recueillis sur ce formulaire sont recueillis en vertu de l’article 9 du Règlement de l’Ontario 138/15 de la 
Loi de 2014 sur la garde d’enfants et la petite enfance, et seront utilisés pour déterminer et vérifier l’admissibilité initiale et continue à la 
subvention pour frais de garde d’enfants et pour administrer la prestation des services de la subvention et du plan communautaire pour la 
petite enfance par la municipalité de London. En utilisant ce portail en ligne, vous consentez à recevoir des communications électroniques 
de la municipalité de London à des fins liées à ce programme. Les questions relatives à la collecte de ces renseignements personnels 
peuvent être adressées au gestionnaire des services de garde d’enfants, C.P. 5045, 355, rue Wellington, bureau 248, London (Ontario) 
N6A 3N7. Tél. : 519 661-4834, Courriel : childcare@london.ca. 
 
Si vous avez besoin de ces renseignements dans un format accessible, appelez les Services de garde d’enfants et de la petite enfance, 
au 519 661-4834 ou à childcare@london.ca. 
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Déclaration de travail indépendant 

Renseignements personnels 

Prénom Nom 
Date de 
naissance 
(AAAA-MM-JJ) 

No de téléphone 

    

Adresse de domicile 
actuelle 

 

Renseignements sur l’entreprise (joindre à cette déclaration le permis principal, le 
document officiel faisant état du numéro de TVH/TPS ou le certificat de constitution en 
société) 

Nom de l’entreprise  

Adresse de l’entreprise  

Numéro de téléphone 
de l’entreprise 

 

Quand avez-vous créé votre entreprise?     

Êtes-vous l’unique propriétaire de cette entreprise?  ☐ Oui ☐ Non 

Si non, combien d’associés avez-vous?    

L’entreprise est-elle constituée en société?   

Quelle est la nature de votre entreprise? 

Quels sont les heures et les jours d’ouverture? 

J’atteste qu’il s’agit d’une déclaration véridique et exacte de mon travail indépendant et 
que j’ai lu et compris les renseignements fournis sur le travail indépendant. Cette 
déclaration sera mise à jour chaque année. 

Je comprends que je dois signaler tout changement à mon activité professionnelle aux 
Services de garde d’enfants et de la petite enfance. 

Je comprends aussi que toute omission de signaler de tels changements pourrait 
entraîner la cessation de ma subvention pour les frais de garde d’enfants et/ou le 
recouvrement des frais de garde d’enfants versés en mon nom. 

 

 

 

Signature Date (AAAA-MM-JJ)
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Les renseignements personnels recueillis sur ce formulaire sont recueillis en vertu de l’article 9 du Règlement de 
l’Ontario 138/15 de la Loi de 2014 sur la garde d’enfants et la petite enfance, et seront utilisés pour déterminer et vérifier 
l’admissibilité initiale et continue à la subvention pour frais de garde d’enfants et pour administrer la prestation des services 
de la subvention et du plan communautaire pour la petite enfance par la municipalité de London. En utilisant ce portail en 
ligne, vous consentez à recevoir des communications électroniques de la municipalité de London à des fins liées à ce 
programme. Les questions relatives à la collecte de ces renseignements personnels peuvent être adressées au 
gestionnaire des services de garde d’enfants, C.P. 5045, 355, rue Wellington, bureau 248, London (Ontario) N6A 3N7. 
Tél. : 519 661-4834, Courriel : childcare@london.ca. 
 
Si vous avez besoin de ces renseignements dans un format accessible, appelez les Services de garde d’enfants et de la 
petite enfance, au 519 661-4834 ou à childcare@london.ca. 
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Formulaire de déclaration de travail indépendant 
 

 

Je soussigné,  atteste avoir fourni tous les 
renseignements requis sur mon entreprise    
aux fins du traitement de ma demande de subvention. 

 

Je comprends qu’il est de mon devoir de signaler immédiatement à mon assistant 
communautaire tout changement pertinent. Les changements peuvent être spécifiques 
aux activités de mon entreprise, comme les heures de travail hebdomadaires. 

 

L’omission de déclarer tout changement concernant mon travail indépendant entraînera 
l’annulation éventuelle de ma subvention pour les frais de garde d’enfants. 

 

 

 

Signature 
 

 

Date (AAAA-MM-JJ) 
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